询价比选采购打分标准
（一）报价：分值100分。（权重50%）
 各询价比选响应单位的报价需经询价比选单位评选为合理报价，否则该项不得计分。计分方法如下：
如有效投标人为4家以下时，按有效评标价的算术平均值的95%为评标基准价；如有效投标人为4家，则去掉一个最高报价，其余有效评标价的算术平均值的95%为评标基准价；如有效投标人4家以上时，则去掉一个最高报价及一个最低报价，其余有效评标价的算术平均值的95%为评标基准价。各投标人以评审的最终投标价与基准价相比每高1%扣1分，每低1%扣0.5分。等于基准价的得100分。不足1%部份按内插法计算，小数点保留两位。投标报价部分最低得分为0分，最高得分为100分。若各投标人所报税率相同，则按含税总价进行评审，若各投标人所报税率不同，则按不含税单价进行评审。
（二）技术：分值100分。（权重50%）
详见“技术评分表”
总分计分方法如下：
报价、技术得分乘以权重百分比后相加为询价比选响应单位的总分。
各单位最终得分为：每位评选成员评选得出的总分取平均值。

询价比选采购评分表
项目名称：                                      

	单位名称


	
	
	
	

	报价（分值50）
	
	
	
	

	技术（分值50）
	
	
	
	

	合计（分值100）
	
	
	
	


评选小组成员（个人）： 
日期：       年      月      日
询价比选采购评分表汇总表
项目名称：                                     

	序号
	单位名称
	最终得分
	排名

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	……
	
	
	

	备注：


评选小组成员（全体）： 
监督人：

日期：         年      月      日
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